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COMMUNICATIONS DU PRESIDENT



Compte-rendu des réunions du CNOEC

 Coordination régionale du 18 mars 2025
 Session du CNOEC du 19 mars 2025

COMMUNICATIONS DU PRESIDENT



Entretien avec les Directeurs URSSAF

 Convention de partenariat
 Projet d’immersion cabinet/URSSAF
 Newsletters et webinaires Grand Est
 Répartition experts-comptables/gestionnaire de dossier

COMMUNICATIONS DU PRESIDENT



COMMUNICATIONS DU
COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT



Questions des élus

 Traitement du PEE/PERCO, de l’intéressement dédié aux salariés mais dont le
chef d’entreprise peut être bénéficiaire ? Est-ce que nous pourrons bien
prendre l’intégralité de revenus comme base de calcul (BNC + gérant) ou il
faudra prendre uniquement ses revenus de mandataires (gérant uniquement)
? (Pour le calcul des différents plafonds ….)

 Dans le cas où les revenus de l’indépendant proviennent uniquement de
distribution de dividendes, est-ce que les cotisations sociales calculées sur les
dividendes sont à laisser dans la SEL ou à répartir 95-5, car on considère que
peu importe le type de versement des revenus (dividendes ou rémunération),
c’est toujours des revenus d’indépendant ?

COMMUNICATIONS DU COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT



Questions des élus

QUESTION SEL / titres à l’actif du BNC attaché à la SEL :

Nous avons une problématique sur les textes fiscaux sur les possibilités d’inscription à
l’actif de parts sociales de SCI (biens professionnels) dans le BNC attaché à la SEL (nouveau
régime).

Nous avons bien noté dans le rescrit de l’administration fiscale, qu’à l’actif du bilan du
« nouveau BNC » (attaché à la SEL), nous pouvons y inscrire les parts de la SEL qu’aurait
achetées le professionnel à titre personnel pour déduire les intérêts d’emprunt du résultat
du BNC.

Par contre, est-ce qu’à votre sens (nous n’avons rien vu sur le sujet), serait-il possible
d’inscrire à l’actif du « BNC » également les parts de la SCI à l’IS (détenant le bien
professionnel du dirigeant libéral), qu’un professionnel aurait acquises à titre personnel et
déduire du résultat du « BNC » également les intérêts liés à cet emprunt ?

Et quel serait l’impact de l’inscription des parts de la SCI à la sortie du BNC (en cas de
revente) ?

COMMUNICATIONS DU COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT



POLE GESTION
COMPTES INDIVIDUELS 2024 



CROEC GRAND-EST
Présentation de vos principaux indicateurs financiers

1



Chiffre d'affaires global

Cotisation fixe : + 65 K€

Cotisations proportionnelles : + 44 K€

Solde de 9 K€ venant de la non
rétrocession au CNO pour les inscrits de
la 1ère session

Nombre d'inscrits 2023 : 1 497

Nombre d'inscrits 2024 : 1 510

Nombre de Sté inscrites 2023 : 1 546

Nombre de Sté inscrites 2024 : 1 610

2023 2024

1 858,3 k€
1 976,5 k€
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Charges de fonctionnement

70,3% CA + Prod.

Diminution des frais de fonctionnement
de 55 147 euros

2023 2024

1 306,4 k€
1 251,3 k€
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Charges externes (Détail)
2024 2023 Évolution

Fournitures consommables 41 581 € 36 974 €

Locations, Charges locatives 295 033 € 213 239 €

Entretien, Réparations 39 219 € 39 537 €

Primes d'assurance 16 496 € 15 859 €

Intermédiaires et honoraires 193 211 € 218 991 €

Publicité 143 320 € 184 873 €

Transports 112 € 98 €

Déplacements, Réception 361 791 € 474 058 €

Frais postaux, Télécom. 61 761 € 65 065 €

Frais bancaires 1 607 € 903 €

Autres services extérieurs 97 139 € 56 817 €
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Impôts et taxes

3,3% CA + Prod.

Baisse de la taxe sur les salaires en 2024

2023 2024

61 294 €

41 196 €
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Charges de personnel

43,44% CA + Prod.
2023 2024

807,2 k€ 799,4 k€
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Charges exceptionnelles

Prud'homme avec Raphael SCHNEIDER :
80 K€

Provision pour le licenciement pour
inaptitude de Mireille STADTLER : 115 K€

Provision pour le prud'homme de
Monsieur JUCHS : 77 K€

Indemnités de prévoyances : 9 K€

2023 2024

63 240 €

281,2 k€
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Transfert de charges

25,58% CA + Prod.

Refacturation au CFPC et à la CRCC
Grand-Est des coûts du personnel et du
coût des manifestations communes (AG
par exemple)

2023 2024

475,3 k€
457,2 k€
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Points sensibles

2024 2023 Évolution

Liquidation de la SCI MASTEC 374 966 € 4 895 €

Produits financiers 97 110 € 44 510 €
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Résultat de l'exercice

2,77% CA + Prod.

Hors impact de la liquidation de la SCI
MASTEC le résultat est de 23 414 €uros

2023 2024

51 385 €

398,4 k€
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Compte de résultat
2024 2023 Évolution

Chiffre d'affaires 1 976 510 € 1 858 264 € +6,4%
Subventions d'exploitation 1 500 € 0 €
Transferts de charges 457 212 € 475 260 € -3,8%
Reprises sur provisions 139 571 € 144 061 € -3,1%
Autres produits d'exploitation 1 741 € 322 € +440,7%

Achats consommés 0 € 0 €
Charges de fonctionnement 1 251 269 € 1 306 416 € -4,2%
Impôts et taxes 41 196 € 61 294 € -32,8%
Charges de personnel 799 432 € 807 249 € -1%
Dotations aux amortissements 16 339 € 17 126 € -4,6%
Dotations aux provisions 158 787 € 154 083 € +3,1%
Autres charges d'exploitation 123 776 € 125 572 € -1,4%

Résultat financier 472 077 € 49 440 €

Résultat exceptionnel -259 432 € -4 224 €
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Votre Bilan
au 31/12/2024
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Bilan au 31/12/2024
ACTIF
4 900 448 €

IMMOBILISATIONS 878 887 €

ACOMPTES VERSÉS 48 548 €

CRÉANCES CLIENTS 596 406 €

AUTRES CRÉANCES 139 603 €

TRÉSORERIE 3 237 004 €

PASSIF
4 900 450 €

CAPITAUX PROPRES3 656 067 €

PROVISIONS394 387 €

TRÉSORERIE NÉGATIVE25 536 €

DETTES FOURNISSEURS632 576 €

AUTRES DETTES191 884 €

FONDS DE ROULEMENT
3 171 567 €

EXCÉDENT EN F.R.
39 903 €

TRÉSORERIE
3 211 470 €

Bilan au 31/12/2023
ACTIF
4 411 394 €

IMMOBILISATIONS 992 887 €

ACOMPTES VERSÉS 33 876 €

CRÉANCES CLIENTS 768 665 €

AUTRES CRÉANCES 128 208 €

TRÉSORERIE 2 487 758 €

PASSIF
4 411 394 €

CAPITAUX PROPRES3 257 687 €

PROVISIONS195 044 €
TRÉSORERIE NÉGATIVE108 762 €

DETTES FOURNISSEURS674 399 €

AUTRES DETTES175 502 €

FONDS DE ROULEMENT
2 459 844 €

BESOIN EN F.R.
80 848 €

TRÉSORERIE
2 378 996 €
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POLE GESTION
COMPTES AGREGES 2024 



CROEC Grand-Est Agrégé
Présentation de vos principaux indicateurs financiers

1



Compte de résultat
2024 2023 Évolution

Chiffre d'affaires 3 665 378 € 3 494 870 € +4,9%
Subventions d'exploitation 1 500 € 0 €
Transferts de charges 150 617 € 151 446 € -0,5%
Reprises sur provisions 140 619 € 170 320 € -17,4%
Autres produits d'exploitation 4 762 € 330 €

Achats consommés 507 608 € 487 522 € +4,1%
Charges de fonctionnement 1 932 171 € 1 958 678 € -1,4%
Impôts et taxes 48 286 € 68 742 € -29,8%
Charges de personnel 884 264 € 891 491 € -0,8%
Dotations aux amortissements 57 483 € 66 783 € -13,9%
Dotations aux provisions 202 030 € 155 131 € +30,2%
Autres charges d'exploitation 133 404 € 126 428 € +5,5%

Résultat financier 485 493 € 60 567 €

Résultat exceptionnel -252 334 € -24 997 €
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Résultat de l'exercice

2,73% CA + Prod.

CROEC : + 398 K€

CFPC : + 6 K€

SCI DU MANEGE : + 5 K€

SCI MCG : + 21 K€

2023 2024

95 266 €

429,8 k€
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Votre Bilan
au 31/12/2024
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Bilan au 31/12/2024
ACTIF
6 166 740 €

IMMOBILISATIONS 695 492 €

ACOMPTES VERSÉS 69 020 €

CRÉANCES CLIENTS 839 244 €

AUTRES CRÉANCES 378 997 €

TRÉSORERIE 4 183 987 €

PASSIF
6 166 740 €

CAPITAUX PROPRES4 349 263 €

PROVISIONS395 670 €
DETTES FINANCIÈRES33 841 €
TRÉSORERIE NÉGATIVE26 660 €
ACOMPTES REÇUS35 784 €

DETTES FOURNISSEURS873 385 €

AUTRES DETTES452 137 €

FONDS DE ROULEMENT
4 083 282 €

EXCÉDENT EN F.R.
74 045 €

TRÉSORERIE
4 157 327 €

Bilan au 31/12/2023
ACTIF
6 010 046 €

IMMOBILISATIONS 804 530 €

ACOMPTES VERSÉS 35 370 €

CRÉANCES CLIENTS 840 986 €

AUTRES CRÉANCES 327 482 €

TRÉSORERIE 4 001 678 €

PASSIF
6 010 048 €

CAPITAUX PROPRES4 295 571 €

PROVISIONS205 024 €
DETTES FINANCIÈRES63 041 €
TRÉSORERIE NÉGATIVE109 237 €
ACOMPTES REÇUS31 701 €

DETTES FOURNISSEURS981 450 €

AUTRES DETTES324 024 €

FONDS DE ROULEMENT
3 759 106 €

EXCÉDENT EN F.R.
133 337 €

TRÉSORERIE
3 892 443 €
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POLE GESTION
POINT SUR LES COTISATIONS



POINT SUR LES COTISATIONS 2025 et 2024 au 17/04/2025

Cotisations déclarées au titre de 2025 au 16/04/2025 : 2 683 458 € (encaissements en cours), contre 2 654 869 € au 
10/04/2024

cotisations fixes + cotisations proportionnelles déclarées
Première relance par mail le 17/04/2025 : environ 1400 relances

% déclaration au 17/04/2025 : 65 % (2575/3949)
- 67 % des PP (1448/2152)
- 63 % des PM (1127/1797)

Répartition des modes de règlement au 16/04/2025 suite à la mise en place en 2025 du règlement par CB (1099
règlements) :

• 30% règlements par CB
• 7% règlements par chèque
• 63% règlements par virement



POLE REGLEMENTAIRE



EXPERTISE CHOIX B – Compta Clémentine
 Contrôle lancé en lien avec le CNOEC
 Il convient d’ajouter au contrôle la société AEC 54 pour que l’ensemble 

du groupe soit contrôlé

Demande de la commission Qualité – Didier SPITZER
 Suite à un contrôle qualité en date du 13 janvier 2023
 Observations sur tous les points du contrôle
 Conclusion du contrôleur : contrôle ponctuel ou chambre de discipline

CONTRÔLES PONCTUELS



Rencontre avec les magistrats de la CRD le 1er avril
 19 dossiers 
 6 dossiers en cours de classement (désistement – sans objet – suite 

non donnée par le plaignant)
 3 nouvelles plaintes
 2 dossiers pouvant être audiencés dont 1 doit être dépaysé
 2 dossiers transmis au magistrat en charge des poursuites suite à la 

remise des rapports
 1 dossier dont le rapporteur vient d’être nommé

Audience envisagée avant l’été ou début septembre

CHAMBRE REGIONALE DE DISCIPLINE



Réunion de travail du 12 mars 2025
Dossiers d’exercice illégal
 32 dossiers visés
 6 dossiers mis en sommeil
 5 demandes d’explications
 3 demandes d’enquête DGFIP
 3 dossiers transmis à l’avocat pour avis
 1 entretien avec un groupement d’employeur (Bertrand CROISEY)

COMMISSION DEONTOLOGIE – ETHIQUE – EXERCICE ILLEGAL



Campagne 2025

Campagne axée principalement sur les contrôles CAIM et AGC

- Contrôles EC : 10 dossiers pour 12 EC – Avis envoyés

- 12 recontrôles – Avis envoyés

- 11 dossiers CAIM pour 164 EC et 212 contrôles techniques

- 8 dossiers AGC pour 16 EC et 33 contrôles techniques

COMMISSION QUALITE ET NORMES



Candidatures – Contrôleur qualité

Christian BERTHOLD : inscription le 07/12/1998 – contrôle en cours de 
supervision

David GREDER : inscription le 16/12/2002 – dernier contrôle en 2014 – pas 
d’observations, des recommandations

Julia PASCO : inscription le 06/10/2014 – dernier contrôle en 2025 – RAS

Réunion des contrôleurs prévue le 19/06/2025 à Nancy

COMMISSION QUALITE ET NORMES



Nombre de dossiers en cours : 176 dossiers

Strasbourg : 63 dossiers litiges clients 
1 différend entre confrères 

Nancy : 34 dossiers litiges clients 
+ 66 EXPERTISE CHOIX B

Reims : 12 dossiers litiges clients

38 dossiers clos depuis la dernière session
dont 26 EXPERTISE CHOIX B
46 dossiers ouverts depuis la dernière session
dont 21 EXPERTISE CHOIX B

LITIGES ET DIFFERENDS



Réunion de travail du 24 avril 2025
 Newsletter sous-traitance – collaboration libérale qui a donné lieu à 

des retours
 Points sur les administrations provisoires
 Confrères en difficultés

COMMISSION ADMINISTRATION PROVISOIRE –
SOUTIEN AUX CONFRERES



Inscriptions
17 PP
14 PM - 3 bureaux secondaires
92 Experts-comptables Stagiaires 

Radiations
7 PP dont 2 experts-comptables stagiaires
18 PM

Modifications
5 Transferts - 5 Changements de situation
22 Modifications au sein des stages
53 Modifications de sociétés

2 dossiers ajournés (dont IE INVEST SARL – M. JC. PONT)
Appel au CNT de Mme Audrey BALLAND (refus d’inscription lors de la dernière session)

COMMISSION DU TABLEAU



Dossiers PP/PM
Dossiers ajournés lors de la session du 28 février 2025 :
Hasan BULBUL – moralité (enquête CG) – l’intéressé a apporté la preuve de sa régularisation
Ahmed HADID – enquête CG – l’intéressé a régularisé la situation
Emmanuelle CLAUSS – B2 – après avoir entendu l’intéressée, la commission se prononce 
favorablement pour l’inscription
ASCODYS EXPERTISE COMPTABLE ET CONSEIL : dossier conforme (Hasan BULBUL)

Demandes de réduction d’une année de stage
Rémi BARHOUMI – avis défavorable de la commission
Clara DHAINAUT – avis défavorable de la commission
Nabil KHIR – avis favorable de la commission

COMMISSION DU TABLEAU
A débattre par le conseil



Honorariat
Dominique GAUTHIER – avis favorable
André STEINHART– avis favorable

COMMISSION DU TABLEAU
A débattre par le conseil



POLE FORMATION



Candidatures aux fonctions de contrôleurs de stage

Alsace 
Hasan SONMEZ – Jérémy MOSSER

Lorraine
Laetitia SIRGUEY – Kevin HENRY

Champagne
Virginie VILLEMAIN

Réunion des contrôleurs de stage le 21 mars dernier 

CONTRÔLE DE STAGE



Réunion du comité le 17 avril à Nancy

39 attestations de fin de stage
6 délais supplémentaires pour remise du dernier 
rapport semestriel
4 prolongations de stage
1 prorogation du délai de validité de l’attestation de fin 
de stage
9 dossiers non-respect des obligations (convocation 
pour la prochaine réunion)
7 convocations dont 2 absents
6 convocations à la réunion de juin

COMITE REGIONAL DE STAGE



DEMANDE DE PROROGATION DU DELAI DE VALIDITE DE L’ATTESTATION DE FIN DE STAGE 
Monsieur Yannick LAURENT  
Attestation de fin de stage : 21 février 2019
Validité de l’attestation de fin de stage : 21 février 2025
Motif : report de notes 

INVALIDATION DE STAGE – PERIODE DU 01/10/2024 AU 31/03/2025
Monsieur Luc BATHELIER
Date d’inscription : 1er avril 2023
Fin de stage réglementaire : 31 mars 2026
Rapport n°1 non déposé au 31/08/2024
Deux courriers de relance envoyés le 30/09/2024 et LRAC le 31/10/2024
Convoqué au CRS du 14 février 2025 à 15h00 aux fins d’explications, mais l’intéressé ne s’est pas présenté 
Convoqué au CRS du 17 avril 2025 à 15h00 aux fins d’explications – Rapport 1 remis le 24/02/2025 –
l’intéressé ne s’est pas présenté
Fiche annuelle d’activité n°2 et rapport n°2 non déposés au 31/01/2025 - Deux courriers de relance 
envoyés le 05/03/2025 et LRAC le 31/03/2025 – Rapport 2 remis le 23/03/2025

COMITE REGIONAL DE STAGE
Décisions à valider par le Conseil



POLE ENTREPRISES, AGRICOLE, 
RELATIONS AVEC LE MONDE 

ECONOMIQUE



COMMISSION ENTREPRISES

Conventions en cours
CCI des Vosges – en cours de rédaction
RDV avec François PELISSIER, CCI 54, le 5 mai

Festival des entrepreneurs
Organisé par la CCI Marne-Ardennes
14-15 mai



COMMISSION PREVENTION DES DIFFICULTES DES ENTREPRISES
JOURNEE DE LA PREVENTION
 4 juillet

 Centre Prouvé - Nancy

 Public : EC et EC stagiaires et mémorialistes

 1 plénière : Présentation et échange autour des intervenants de la prévention
et du droit des entreprises en difficulté

 5 ateliers retenus : 2 au choix l’après-midi
Présentation des procédures amiables et collectives

Jurisprudence

Financement de la prévention

Difficulté psychologique : Devenir sentinelle 

Sanction/ Banqueroute



POLE COMMUNICATION



- Plan de communication institutionnel établi pour l’année
(tous supports compris – réseaux sociaux, newsletters, pages
internet, insertion presse), qui peut être complété
régulièrement

- Plans de communications complémentaires établis pour les
évènements organisés (journée de la prévention, AG,
journée du numérique etc.)

COMMISSION COMMUNICATION



COMMISSION EVENEMENTS INSTITUTIONNELS
Assemblée générale 2025 – 16/10 à Reims
Diner d’accueil – Saint Petersbourg – Veuve Cliquot



COMMISSION EVENEMENTS INSTITUTIONNELS
Assemblée générale 2025 – 16/10 à Reims
La Comédie de Reims



COMMISSION EVENEMENTS INSTITUTIONNELS
Assemblée générale 2025 – 16/10 à Reims
Soirée de Gala – Pommery



COMMISSION EVENEMENTS INSTITUTIONNELS
Assemblée générale 2025 – 16/10 à Reims
Programme

9h30 Accueil-café dans l’espace Partenaires

10h00 Intervention d’Anne-Laure CHEVALIER, Vice-Présidente de la CNCC

Assemblée générale statutaire – CRCC Est
Intervention de la H2A 

12h00 Cocktail déjeunatoire dans l’espace Partenaires

13h45 Intervention de Damien CHARRIER, Président du CNOEC
Assemblée générale statutaire – CROEC Grand Est

15h45 Pause dans l’espace Partenaires
16h15 Conférence

20h00 Soirée de gala – intervention de François-Xavier Demaison – soirée Dj
Thème : Pop’Art



9h30 Accueil - Café

10h00  Présentation de l’Offre Partenaires 

11h30 Visite de la Villa Demoiselle

12h30 Cocktail déjeunatoire

REUNION DES PARTENAIRES
22/05 – Pommery (Reims)

Programme



4/09 Soirée conviviale d’accueil

5/09 Présentation de l’Ordre des Experts-Comptables (CNOEC-CROEC), des outils mis à 
disposition par le CNOEC, du contrôle qualité, des commissions du CROEC auxquelles 
les jeunes EC peuvent participer, intervention du CJEC

Ouvrir cette manifestation aux partenaires

Organiser cette manifestation via le CFPC GRAND EST pour valider des heures de 
formation

ACCUEIL DES NOUVEAU INSCRITS
5/09 – Strasbourg 



Journée du numérique – projet 2025

COMMISSION NUMERIQUE, IA, INNOVATION



POLE ATTRACTIVITE, RELATIONS AVEC 
L’EDUCATION NATIONALE ET 
L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR



COMMISSION ATTRACTIVITE – SOIREES BOWLING

- Présentation du métier d’expert-comptable
- Bowling (équipe mélangée étudiants/EC)
- Cocktail convivial
- Maintien à Strasbourg (80 inscrits dont 8 EC), Colmar (27 inscrits dont 4 EC), Reims (58 

inscrits dont 8 EC)
- Annulation à Nancy, Metz et Troyes faute d’un nombre suffisant de participants



COMMISSION ATTRACTIVITE – COURSES

- La Messine – 27/04 – 30 inscriptions
- Les Courses de Strasbourg – 11/05 – 63 pré-inscriptions
- Les foulées des Sacres – 18/05 – 8 inscriptions



Retour sur le séminaire de travail avec les sections ANECS et 
CJEC

Objectifs
- Présentations des sections ANECS et CJEC : composition, nombre d’adhérents, projets 

2025
- Présentation du CROEC Grand Est
- Echanges sur nos actions communes : Attractivité (Salons et interventions dans les 

écoles, les Courses, Nuits qui Comptent, Soirées étudiantes, Challenge voile, Golf, 
Mémentos)

- Focus sur les Assemblées générales : élaboration d’un pack « jeunes »
- Les projets à venir : Guide Ecoles et Filière Comptable Grand Est, appli mobile

COMMISSION ATTRACTIVITE



POLE ASSOCIATION, ESS, MECENAT
DIVERSITÉ ET INSERTION



ASSOCIATION, ESS ET MECENAT

Rapport d’activité du Pôle Mécénat

Actions envisagées au niveau national

Les experts-comptables au service du monde associatif



BILAN D’ACTIVITÉ 2024



1 site internet � 300 visiteurs / mois

958 abonnés Linkedin � 4 à 6 articles par mois

2 lettres d’information “Grand Est, terre de mécénat � 400  abonnés

20 adhérents et partenaires actifs

1 plate-forme collaborative 

20 interventions et événements � 1 000 personnes touchées en direct

En 2024…



Développement du réseau

Recrutement d’adhérents et contacts partenaires

■ Acteurs publics et privés
■ Fondations et entreprises
■ Levée de fonds : AFF et Admical
■ Accompagnement de projets : CRESS, DLA et Mouvement 

associatif
■ Têtes de réseau : Grabuge, Plan d’Est, Interbibly, Tiers-Lieux, 

Maisons des associations, Réseaux d’entreprises (entreprises
pour la cité, les entreprises s’engagent…)

■ Partenaires média : Club de la Presse, Les petites affiches…



Sensibilisation & accompagnement

Porteurs de projets
■ RDV, conseils et redirection
■ Sensibilisation et accompagnement : 

✓ partenariats DLA, mouvement associatif et têtes de réseaux

Réseaux professionnels et économiques
■ interventions, webinaires, rencontres

✓ opportunités via réseaux des fondateurs (OEC, DRAC)

✚ Forte demande de sensibilisation des mécènes et 
porteurs de projets

✚ Outils de sensibilisation appréciés



Événements et interventions



■ Mis en ligne en mai 2024
■ 300 visiteurs par mois

✓ Page d’accueil donnant une synthèse 
des informations principales

✓ A permis un référencement du Pôle et 
une visibilité importante

✚ Informations principales disponibles
✚ Visibilité du Pôle
✚ Partenariat avec Hara Consulting :

➡ optimisation du contenu et du 
référencement

➡ préparation de la V2 plus détaillée
➡ tarif partenaire + grande disponibilité

Site internet



70

Lettre d’information

■ 2 éditions en 2024
■ 400 lecteurs
■ Taux d’ouverture : 85%
■ Rédigée avec la veille 

quotidienne et les retours du 
terrain

✚ Appréciée pour son contenu par 
les lecteurs et les acteurs

✚ Rubrique la plus consultée : 
appels à projets

✚ L’outil le plus direct de contact 
avec les acteurs du mécénat



Evénements et interventions

Les événements et collaborations ont permis de :

✓ faire connaître le Pôle et de légitimer son 
positionnement

✓ partager l’expertise des membres 
✓ développer le réseau et recruter des 

membres actifs

Des opportunités de collaboration et idées 
d’actions sont apparues :
➡ nouveaux événements et interventions,
➡ collège : entreprises mécènes
➡ parcours d’accompagnement pour les 



ACTIONS 2025



Site internet

Développement d’un site optimisé pour 
répondre aux demandes d’information
récurrentes et optimiser les contacts et la 
diffusion RS 

➔ Présentation du mécénat par cibles
➔ Questions fréquentes
➔ Ressources
➔ Calendrier du mécénat
➔ Partie Blog : 

✓ Articles de fond
✓ Informations et retours sur les actions du Pôle
✓ Contenus éditoriaux rédigés par les membres

fondateurs, adhérents et partenaires (portraits, 
études de cas, synthèses d’études, appels à 



74

➔ Augmentation du nombre de 
publications avec la rédaction 
d’articles sur le site par les 
adhérents et membres du Pôle

Lettre d’information



Communication

Réseaux sociaux 
■ Linkedin uniquement - abandon de X et FB
■ Augmentation de la régularité de publication

✓ calendrier éditorial partagé
✓ lien avec les contenus éditoriaux du site

Outils de communication complémentaires
■ Kakémonos, flyers, affiches 

Partenariats
■ Médias : radios, presse consulaire, économique…
■ Evénements : 

✓ co-animation ou interventions dans instances existantes partenaires (salons CCI, 
bizz and buzz…) 

✓ rencontres, parcours avec MDAS, DLA…



Développement

Recrutement de membres actifs
■ via les membres fondateurs, dans toute la région
■ via les adhérents actuels et actifs => ambassadeurs
■ via les partenaires et interventions 

Animation
■ Via plate-forme et rencontres et événements
■ Visios des membres (rdvs réguliers)
■ Groupes de travail : communication, études, outils…
■ Calendrier éditorial partagé 

➞ articles de fonds, actions, valorisations

Collèges par cible (entreprises, particuliers, accompagnement…)
■ 1er collège de grands mécènes proposé par le Crédit Agricole Alsace-Vosges

➞ un espace “neutre” d’échanges entre pairs
➞ Construction d’outils et actions dédiés (ex : kit du mécène, cartographie…)
➞ A valider : intégration Copil du responsable collège ?

Partenariats
■ Finalisation AFF, 

Admical
■ Développement autres 

partenaires régionaux
■ MDAS + DLA + 

Mouvement associatif 
(conventions ?)
➞ Pôle garant de la 

qualité des 
accompagnement
s

CRESS : nouveau 



■ Evénements mécénat transfrontalier (partenariat Fondation de France)
■ Observatoire : présentation Etudes Admical, CFF dans chaque ancienne 

région
■ Formation interprofessionnelle (avocats, notaires et experts comptables)
■ Professionnalisation des porteurs de projets :

✓ parcours, permanences-conseil (à la MDAS de Strasbourg) expertise 
✓ sensibilisations et rencontres
✓ Création d’outils (fiches, quizz, présentations…)

■ Développement des sensibilisations des entreprises :
✓ via les instances et opportunités des différents partenaires
✓ via les membres du Pôle “ambassadeurs”

■ Mise en relation : 
✓ plate-forme ESSOR : Appels à projets, propositions mécénat entreprise, projets “prêts à mécéner”...

■ Mécénat collectif : 
✓ remontées projets de structures de mécénat territorial (PTCE, départements…) et accompagnement 

ou participation instances (Fondation de France, CFF, Entreprises pour la cité, Rameau…)

Événements et interventions



ASSOCIATION, ESS ET MECENAT

Actions envisagées au niveau national

Les experts-comptables au service du monde associatif



QUESTIONS DIVERSES



QUESTIONS DIVERSES

Représentants 

CIA de Longwy

Commission départementale des impôts 54
Remplacement titulaire BIC CCI et BIC CMA / suppléant BNC

Club franco- allemand



SESSION DU CONSEIL

25 avril 2025 - Reims


